
 

 



Daftar dokumen yang harus dibawa pada saat pemberkasan : 

1. Dokumen Asli : 

a. Surat lamaran kepada Direktur RSUD dr. Gunawan Mangunkusumo Kabupaten 

Semarang  ditulis tangan 

b. KTP  

c. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Kepolisian Resort (Polres) 

setempat yang masih berlaku 

d. Foto copy Kartu Tanda Pencari Kerja (AK1) yang masih berlaku 

e. Ijazah yang dikeluarkan oleh Institusi Pendidikan Negeri atau Swasta  

f. Transkrip nilai yang dilegalisir (IPK 2,75) 

g. Pas foto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 sebanyak 3 (tiga) lembar 

h. Surat keterangan tidak hamil 

i. Surat Keterangan Sehat dan tidak buta warna dari dokter pemerintah maksimal 6 

bulan terakhir 

j. Surat Pernyataan : 

1) Tidak menuntut di angkat menjadi PNS 

2) Tidak menjadi pengurus / anggota parpol 

3) Sanggup bekerja min. 5 thn dan bersedia menyerahkan ijazah asli 

k. Surat Tanda Registrasi (STR) / Surat keterangan STR dalam proses pembuatan 

l. Sertifikat-sertifikat lain 

2. Dokumen Fotocopy : 

a. Foto copy KTP bolak balik diperbesar 200% 

b. Foto copy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Kepolisian Resort 

(Polres) setempat yang masih berlaku 

c. Foto copy Kartu Tanda Pencari Kerja (AK1) yang masih berlaku 

d. Foto copy ijazah yang dilegalisir  

e. Foto copy transkrip nilai yang dilegalisir (IPK 2,75) 

 

Daftar dokumen yang diserahkan ke Rumah Sakit : 

1. Surat lamaran kepada Direktur RSUD dr. Gunawan Mangunkusumo Kabupaten 

Semarang  ditulis tangan 

2. Ijazah asli yang dikeluarkan oleh Institusi Pendidikan Negeri atau Swasta  

3. Foto copy KTP bolak balik diperbesar 200% 

4. Foto copy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Kepolisian Resort (Polres) 

setempat yang masih berlaku 

5. Foto copy Kartu Tanda Pencari Kerja (AK1) yang masih berlaku 

6. Foto copy ijazah yang dilegalisir  

7. Foto copy transkrip nilai yang dilegalisir (IPK 2,75) 

8. Foto Surat Tanda Registrasi (STR) / Surat keterangan STR dalam proses pembuatan 

9. Pas foto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 sebanyak 3 (tiga) lembar 

10. Surat keterangan tidak hamil 

11. Surat Keterangan Sehat dan tidak buta warna dari dokter pemerintah maksimal 6 

bulan terakhir 

12. Surat Pernyataan : 

1) Tidak menuntut di angkat menjadi PNS 

2) Tidak menjadi pengurus / anggota parpol 

3) Sanggup bekerja min. 5 thn dan bersedia menyerahkan ijazah asli 


