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No. Surat : 15.300/PG.012/DM-HRS/K/2013
Perihal  : Informasi Lowongan Kerja
Lampiran : -

Kepada Yth.

Rektor

Universitas Negeri Semarang
Semarang

UP : Bag, Career Centre

Dengan hormat,
Bersama ini, kami ingin menyampaikan informasi mengenai lowongan untuk posisi :
|. Management Trainee

Kualifikasi :

* Trainee akan mengikuti kelas pelatihan dan on the job training di beberapa divisi /
departemen (Keuangan Akuntansi, Sumber Daya Manusia. [T, Maintanance.
Marketing, Customer Service, dan Proyek Master Plan)

* Trainee harus belajar fungsi lini managerial dan staff. operasional, manajemen.
kebijakan perusahaan.

e Pelamar dapat berasal dari semua jurusan ilmu

e Harus memiliki komunikasi yang baik

* Harus memiliki kemampuan presentasi yang baik

* Memiliki pemikiran analitik dan strategik.

* Harus memiliki keterampilan komputer, Ms,Office (Excel, Word, dan Power Point)

* Scorang yang pro-aktif, berinisiatif. dan dapat bekerja secara individu dan sebagai
bagian dari sebuah tim

* Minimal pendidikan S1/S2 / Profesi, dari bidang apapun.

* Setidaknya memiliki pengalaman kerja 3 tahun di bidang terkait yang diperlukan
untuk posisi ini.

e Usia maksimal 28 tahun

* Harus bersedia untuk ditempatkan di Semarang.

* Posisi di tempat bekerja sebelumnya adalah Staff (non-manajemen & non-pengawas).

* Tersedia 6 Full-Time posisi
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2. Graduate Trainee

* Trainee akan mengikuti kelas pelatihan dan on the job training di beberapa divisi /
departemen (Keuangan Akuntansi, Sumber Daya Manusia, IT, Maintanance.
Marketing, Customer Service, dan Proyek Master Plan)

¢ Trainee harus belajar fungsi lini managerial dan staff, operasional, manajemen,
kebijakan perusahaan.

¢ Fress Graduate (IPK min. 3.0) atau 1 tahun pengalaman dalam industri apa pun

e Usia maksimal 25 tahun

e Pelamar dapat berasal dari semua jurusan ilmu

e Harus memiliki komunikasi yang baik

¢ Harus memiliki kemampuan presentasi yang baik

e Memiliki pemikiran yang analitik dan strategik

* Harus memiliki keterampilan komputer, Ms.Office (Excel, Word. dan Power Point)

e Seorang yang pro-aktif, berinisiatif, dan dapat bekerja secara individu dan sebagai
bagian dari sebuah tim

e Tersedia 6 Full-Time posisi

Berkaitan dengan informasi tersebut, kami mohon untuk dapat disampaikan kepada seluruh

mahasiswa / alumni.

Untuk informasi lebih lanjut, dapat menghubungi 08112785800 atau telp: (024) 8446000 ext.
8630 (UP: Bp. Yulius / Bp. Helmy)

e-mail: recruitment(@rstelogorejo.com / recruitment.rstelogorejo@gmail.com.

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terimakasih.
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