
 

 

Careers at GMF AeroAsia 

GMF AeroAsia is a market leader in Indonesia and global player in the Aircraft Maintenance, Repair, and Overhaul (MRO) 
Industry with 60 years of experience. GMF serves airlines from all over the world, covering 58 countries in 5 continents. 
Our facilities supports the Aircraft Total Maintenance Solution for B737s, B747s, B777s, A320s, A330s, DC10s, and MD80s, 
MD11s,  CRJ1000s,  and  ATR72s,    in  Line  Maintenance,  Base Maintenance,  Engine  &  APU Maintenance,  Component 
Maintenance, Engineering Services, Asset Management &Material Services and Learning Services. The rapid growth of 
the  worldwide  fleet  will  inevitabily  benefit  the  world  of  Maintenance,  Repair  and  Overhaul  (MRO)  as  a  whole. 
Furthermore, the projected furture growth of the MRO will  in turn provide the GMF AeroAsia with the opportunity to 
flourish and seize the market. 

Our Vision, “ World Class MRO of customer choice “ 

Our Mission, “ To provide an integrated and reliable aircraft maintenance solution for a safer sky and secured quality of life 
of mankind “ 

To  accomplish  that mission,  we  are  constantly  looking  out  young  and  dynamic  talented  person,  hardworking  and 
energetic individuals who enjoy working in a fast‐paced, good teamwork and dynamic environment, thrive on challenges 
and are willing to learn to keep abreast of the latest in aviation technology. 

We invite for various position in our team with the following : 

 TECHNICIAN  (PTE) 
 ENGINEER  (PEN) 
 PLANNER (PPL) 
 PROCURER (PP) 
 DEVELOPMENT ENGINEER (PDE) 
 INSPECTOR (PI) 
 GENERAL POSITION  (PGP)) 

General Qualifications: 

‐ Bachelor Degree majoring in Mechanical or Electrical Engineering (PEN, PDE) 
‐ Bachelor Degree majoring in Industrial Engineering Background (PPL & PP) 
‐ Bachelor Degree majoring in Accounting, Financial, Marketing, Psychologist, Law background (PGP) 
‐ Diploma Degree majoring in Mechanical or Electrical Engineering (PTE & PI) 
‐ Max age 26 years old 
‐ Minimum GPA of 2,75 
‐ Minimum TOEFL Score of 475 or Minimum TOIEC Score of 500 *) 
‐ Physically and mentally healthy 
‐ Fluent in English both oral and written 
‐ Experience is not required  
 

*) TOEFL Score 450 or Minimum TOEIC score of 452 

If  you  are  interested  in  joining  PT  GMF  AeroAsia,  please  send  your  Application  Letter  and Curriculum 
Vitae up until Friday, April 11st, 2014, to :  
 

Universitas Negeri  Semarang 
 
Only selected and qualified candidates will be contacted for selection process. 



 
Contact Person : 
Bilal Chaerudin / 522984 
Project Recruitment Team C, Area Semarang 
Human Capital Development 
PT. GMF AeroAsia 
HP : 081314381332 
Kantor : 5508623 – 5508658 
 

For further information about GMF AeroAsia, you are welcomed to visit  our website: 
www.gmf‐aeroasia.co.id. 

 
 
 
 

PT GMF AeroAsia 
Management Building 2nd floor 
Soekarno‐Hatta International Airport 
Cengkareng ‐ Indonesia 
 


